PROVINCIA DE SANTA CRUZ

MINISTERIO DE SALUD Y AMBIENTE 1 9 JU N 2@2 N
RIO GALLEGOS,

VISTO:
El Expediente N° 978.244/MSA/2.020: el DNU N° 520/2020-APN-PTE mediante el

cual determina el “DISTANCIAMIENTO SOCIAL, PREVENTIVO Y OBLIGATORIO”
(DISPO), el Decreto Provincial N° 0677/20 ¥ Resolucion Ministerial N° 1042/20;

CONSIDERANDO:
Que mediante DNU N° 520/20 se Establece la medida de “DISTANCIAMIENTO
SOCIAL, PREVENTIVO Y OBLIGATORIO” (DISPO), para todas las personas que residan o
transiten en los aglomerados urbanos y en los partidos y departamentos de las provincias
! -afgéntinas en tanto se verifiquen los pardmetros epidemioldgicos y sanitarios, con el objeto de
proteger la salud publica, lo que constituye una obligacién indelegable del Estado Nacional y en
¢l marco de la Declaracion de Pandemia emitida por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
con fecha 11 de marzo de 2020 y la emergencia publica en materia sanitaria ampliada por el
Decreto N° 260/20 y su modificatorio, y en atencion a la situacion epidemiolégica existente en el
péﬁsT con relacion al COVID-19;
Que en el Articulo 3° del Instrumento Legal citado precedentemente, la Provincia de
Santa Cruz se encuentra comprendida entre aquellas jurisdicciones alcanzadas por las normas

qut;:_,regulan el DISPO en los términos del Capitulo I;

o Que este dispositivo refiere el “Distanciamiento Social, Preventivo y Obligatorio” vy
e] estricto control de cumplimiento de las reglas de conducta que ese distanciamiento supone,
resultan medidas necesarias para contener el impacto de la epidemia en cada jurisdiccion y al
mi§mo tiempo, facilitar la habilitacién de actividades econdémicas en forma paulatina, en tanto
ello sea recomendable de conformidad con la situacién epidemiologica de cada lugar y
atendiendo a estrictos protocolos de funcionamiento;

| Que de conformidad a la facultad conferida a las autoridades provinciales mediante

il cl Articulo 6° del DNU N° 520/20, expresa: ...Protocolos de Actividades Economicas: solo

= Que el Ministerio de Salud y Ambiente de la provincia de Santa Cruz da continuidad

a las medidas implementadas de control y supervision de protocolos de funcionamiento que den

cunplimiento a las recomendaciones e instrucciones sanitarias y de seguridad, a fin de
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PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE SALUD Y AMBIENTE

Cde. Expediente N° 978.244/MSA/2.020.-
[]-2-
proporcionar la habilitacion gradual de ciertas actividades y servicios por el término del
distanciamiento social, preventivo y obligatorio, evaluando la evolucion epidemiolégica y
sanitaria, retrotrayéndose en caso de que se detectare un signo de alerta epidemioldgico;
Que en tal sentido, el Ministerio de Salud y Ambiente mediante Resolucién
Ministerial N° 1042/20 Punto 1° Establecio la Aplicacion de medidas del Distanciamiento Social.
Preventivo y Obligatorio, a fin de cumplimentar estrictamente con los criterios establecidos en
cuanto a Reglas de Conducta Generales para los Protocolos de Actividades Econdmicas, Normas

para Actividades Deportivas, Artisticas y Sociales detalladas en la presente;

Que la Direccion General de Asuntos Legales del Ministerio de Salud y Ambiente ha

tomado intervencion de competencia mediante Dictamen N° 1555/DGAL/20;

POR ELLO:
EL MINISTRO DE SALUD Y AMBIENTE
RESBUELVE:
1°.- APROBAR EL PROTOCOLO de funcionamiento, recomendaciones e instrucciones
sanitarias y de seguridad, por el término del distanciamiento social, preventivo y obligatorio de
15"empresa FOMICRUZ que se detallan en el Anexo que forma parte integrante de la presente, a
partir del dia de la fecha.-

2°.- DEJAR ESTABLECIDO que el concepto basico a tenerse en cuenta, como primer término,
es lo dispuesto mediante Decreto Provincial N° 0677 de fecha 08 de junio del afio 2.020 y en la

Resolucion Ministerial N° 1042 de fecha 10 de junio del afio 2.020.-
3°.- La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Estado de Salud Publica.-

4°.- REGISTRAR., tomen conocimiento: Secretaria de Estado de Salud Publica, Direccidn
Provincial de Coordinacién Administrativa - Privada Ministro, FOMICRUZ, Tribunal de

Cuentas, dese al Boletin Oficial, cumplido y copla

o

OS NADALICH

, Ministro de Salud y Ambiente
Dr. IGNACIO )

» Secretario

RESOLUCION N°
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PROTOCOLO DE HIGIENE Y SEGURIDAD

1. OBIJETO st a0 Salud \,L\mmen /\) qu A

En el contexto de propagacion del virus COVID19, es necesario pautar medidas extraordinarias, en la
planificacién, concientizacidn, prevencion y contencion del virus en concordancia con la Resolucion nacional
N° 202/2020.

En este sentido la implementacion del presente PROTOCQOLO tiene como objeto transmitir conceptos
basicos de BIOSEGURIDAD que colaboren con el bienestar, la salud, y la seguridad de todas las personas
que forman parte de nuestra empresa, sus familias y la comunidad, garantizando una segura
implementacién de las politicas sanitarias en el espacio laboral.

2. ALCANCE

El presente tendré alcance a todo el personal de FOMICRUZ S.E., sus socios y/o terceros que desarrollen
actividades para o interactien en sentido amplio con FOMICRUZ S.E. dentro o fuera de sus instalaciones.

3. IMPLEMENTACION

La implementacién del presente procedimiento no podra ir en contra de las normativas y recomendaciones
dictadas por el Poder Ejecutivo Nacional y Provincial. Por lo tanto, cualquier medida comprendida en el
presente documento que no concuerde con lo expresado por las maximas autoridades en relacion a la
Pandemia que atraviesa el pais y la Emergencia Sanitaria, debera ser notificada formalmente a fin de corregir
la misma.

Bajo ningUn punto de vista el presente procedimiento ira en contra de los mecanismos administrativos,
procedimientos legales y otros ya establecidos sin perder de vista el objeto del presente, en cuyo caso se
deberan implementar procedimientos administrativos que colaboren con el mismo.

Se le daré gran importancia a la participacion de los empleados a través de sus representaciones gremiales,
como asi también a terceros relacionados con las actividades de FOMICRUZ S.E. que deseen colaborar y
aportar ideas, mecanismos y soluciones a problemas e inconvenientes que surjan en el marco de la
Emergencia Sanitaria siempre y cuando las propuestas cuenten con un fundamento técnico, logico y
concordante con lo recomendado por las autoridades y con la normativa vigente.

Las decisiones que tengan alcance respecto al personal, y modalidades de trabajo a implementarse deberan
ser consensuadas multilateralmente con todas las partes involucradas (DIRECTORIO, GERENCIA GRAL, AREA
DE RRHH, AREA DE HIGIENE, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE, GERENCIAS Y GREMIOS) con el fin de
garantizar la salubridad de todo su personal y el adecuado funcionamiento de la empresa.

Los carg®s jerarquicos son una pieza fundamental en el cumplimiento y control del presente protocolo, la
correcta-transmision de los contenidos plasmados y una adecuada y permanente comunicacion con el
personal a su cargo es lo que nos garantizara alcanzar un compromiso por igual de toda la organizacion.

4. INDUCCION

El dia que el empleado retorne a las tareas en forma presencial y/o semipresencial, recibira una capacitacion
informativa de las medidas implementadas con relacién al COVID-19. Esta induccién se realizara en forma
virtual (mail y/o video conferencia) o presencial en el lugar de trabajo sin aglomeraciones, en cuadrillas
manteniendo las distancias entre personas no menor a 2 metros y en lugares con una adecuada ventilacion.
El personal al recibir la induccion, también debera completar un formulario en el cual debera declarar si
tuvo sintomatologia coincidente con la del COVID 19, si estuvo en contacto con personas que estén o hayan
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estado infectados, que informen su estado de salud general y todo dato que sea requerido en este contexto.

5. MEDIDAS DE PREVENCION

5.1 CAPACITACION Y CARTELERA

Permanentemente se informara al personal de las actualizaciones emitidas por los organismos de salud
Nacicnales y Provinciales.

Se mantendran actualizadas las cartelerias de prevencion y recomendaciones ante el COVID-19 en todos
los lugares de trabajo. (ver Anexo I - Carteleria).

5.2 HIGIENE PERSONAL

Es imprescindible reforzar las medidas de higiene personal en todos los d&mbitos de trabajo y frente a
cualquier escenario de exposicion. Se recomienda:

e La higiene adecuada de manos es la medida principal de prevencién y control de la infeccién.
La misma no puede durar menos de 40 segundos. Se debera usar agua limpia y jabdn, reforzar
permanentemente con alcohol en gel (Metodologia de lavado, ver Anexo 1).

Es importante higienizar las manos frecuentemente, sobre todo:

Antes y después de manipular basura o desperdicios. -

Antes y después de comer y/o manipular alimentos. -

Luego de haber tocado superficies publicas: mostradores, pasamanos, picaportes, barandas,
teléfonos, computadora, etc. -

Después de manipular dinero, llaves, animales, etc. -

Antes y después de ir al bafio. -

Las ufias deben llevarse cortas y cuidadas, evitando el uso de anillos, pulseras, relojes de mufieca u
atros accesorios. -

5.3 RECOMENDACIONES GENERALES

- El personal debera trabajar en cuadrillas en el caso de trabajos operativos o en islas, en trabajos
administrativos, evitando aglomeraciones de personas.

- Esta prohibido reuniones en espacios que eviten cumplir con las distancias minimas de 2mts. En caso de
poder hacerlo, sera obligatorio utilizar tapabocas en forma permanente cuando haya presente personas
ajenas al establecimiento.

- Se implementara rutinas para el lavado de manos con el fin de desinfectarse permanentemente, por lo
cual se colocaran estaciones sanitarias de alcohol en gel en puntos estratégicos de los puestos de trabajo.

- El personal de limpieza debe usar guantes de latex. Conjuntamente se debera capacitar al personal de
Iimpiezé de como debe realizar la limpieza y la disposicion final de los residuos contaminados.

- Desinfectar permanentemente celulares, elementos personales y evitar que estos entren en contacto con
superficies que puedan estar contaminadas, como ser escritorios ajenos, dinero, etc.

- Evite tocarse los ojos, la nariz y la boca con las manos sucias o no higienizadas. -

- Al toser o estornudar, cubrirse la boca o nariz con el codo flexionado, o con pafiuelos descartables.

- Ventilar constantemente ambientes de trabajo.

- Todo el personal debera utilizar tapaboca (ver anexo de su fabricacién) en el trayecto de su casa al trabajo,
durante toda la jornada laboral y del trabajo a su casa. Este deber4 mantenerse en adecuadas condiciones
de higiene, para esto se debera tener especial cuidado al guardarlo.

- Se debe usar proteccion ocular cuando haya riesgo de contaminacién de los ojos a partir de salpicaduras

o gotas (ej.: saliva, sangre, fluidos del cuerpo, etc.).
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- Toda persona con sintomas respiratorios debe informar inmediatamente al area de RRHH y/o Higiene y
Seguridad, para que sea evaluada las medidas a adoptar.

- En la entrada a las oficinas se recomienda colocar un pafio embebidos en solucién de lavandina.

- Permanezca en casa si no se encuentra bien. Si tiene fiebre (38° o0 +), tosy dificultad para respirar, péngase
en contacto con el nimero telefénico 107, y siga las instrucciones de las autoridades sanitarias locales.

6. TRANSMISION O CONTAGIO DE LA COVID-19

Una persona puede contraer la COVID-19 por contacto con otra que este infectada por el virus. La
enfermedad puede propagarse de persona a persona a través de las gotas procedentes de la nariz o la boca
que salen desprendidas cuando una persona infectada tose, estornuda, exhala o cuando simplemente
habla. Estas gotas pueden contaminar en forma:

6.1 INDIRECTA

Cuando caen sobre objetos y superficies que luego entran en contacto con las manos de otra persona no
infectada y esta se toca los ojos, la nariz o la boca.

Para esto, es importante saber el tiempo que el virus puede subsistir sobre distintas superficies:
B Dias &0 Horas

ALUMINIO GUANTES QUIRURGICOS  MADERA
Sl BB I 4 dias
PEIEEE 2-8 horas FHEEY 8 horas

CRISTAL PAPEL PLASTICO
EREEE 4 dias EImMEE 4-5dias  HEBIEE 5dias

FUENTE: Journal of Hospital Infection y The New E gland Journal Medicine
J. AGUIRRE | EL MUNDO GRAFICOS

6.2 DIRECTA

Transmisién directa de saliva o gotas, que pasan de cara a cara de un individuo a otro durante una
conversacion, estornudo o al pasar cerca de ellas, por esta razén es importante mantenerse a mas de 2
metros de distancia en nuestro trabajo, caminando por la calle o en los medios de transporte.

Otro foco de transmisién es compartiendo utensilios de comida, o mate a través de la saliva.
Se recomiendo evitar la consumicién de cualquier tipo de alimentos en el espacio laboral, que podran

realizarse Gnicamente en un espacio fisico habilitado a tal efecto, preparado para respetar la distancia
preventiva entre personas.
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7. GRUPOS CONSIDERADOS DE RIESGO

Segun fuentes oficiales del Ministerio de Salud de la Nacién, los empleados o personas que desarrollen
actividades en dependencias y/o establecimientos de FOMICRUZ S.E., que son considerados “grupos de
riesgo” si se contagian de COVID19 son:

Mayores de 60 afos

Embarazadas

Personas con patologias crénicas (diagnosticadas por profesional habilitado)

Personas que tienen enfermedades respiratorias. (diagnosticadas por profesional habilitado)
Personas que tienen enfermedades cardiovasculares. (diagnosticadas por profesional
habilitado)

o Personas que tienen diabetes. (diagnosticadas por profesional habilitado)

2 O OY G0

Fuente: https://www.argentina.gob.ar/coronavirus/preguntasfrecuentes#riesgos

8. METODOLOG{AS DE TRABAJO:
Las forméé de trabajo autorizadas por FOMICRUZ S.E. seran:

o Teletrabajo
o Presencial
o Semi-Presencial

8.1 TELETRABAJO

Todo personal de FOMICRUZ S.E. y/o contratado que sea considerado dentro del grupo de riesgo, o que
conviva con personas contempladas dentro de este grupo y previo analisis de cada situacion en particular,
sera autorizado para desarrollar esta “Forma de Trabajo”.

Bajo ningun concepto se debera descuidar los mecanismos de seguridad informatica, utilizando sélo los
programas autorizados por FOMICRUZ S.E., para velar por el cuidado tanto de los datos del personal de la
empresa, como los referentes a la informacion confidencial que el empleador considere como tal a su
exclusivo juicio.

8.2 PRESENCIAL:

Solo se autorizaré esta modalidad de trabajo para aquellas actividades consideradas esenciales y
contempladas en el marco de la Emergencia Sanitaria, conforme al cronograma establecido por las
autoridades de la empresa.
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8.3 SEMI-PRESENCIAL (HORARIO REDUCIDO)

Modalidad de trabajo autorizada mediante la cual el empleado o contratado podra efectuar su labor parte
en su domicilio, y parte en el establecimiento o dependencia de FOMICRUZ S.E.

El tipo de trabajo a desarrollar por el empleado, surgira del analisis de cada uno de los responsables de
areas (Gerentes, jefes y jefas de areas, departamentos y divisiones) en conjunto con el 4rea de recursos
humanos y gerencia general. Las autoridades determinaran la forma de trabajo en funcién a las
recomendaciones de los diferentes entes de salud nacionales y provinciales, las necesidades de la empresa
y los recursos con los que se cuentan,

A modo de ejemplificar puede que el em pleado ni su entorno sean considerados de riesgo, pero el espacio
fisico donde habitualmente desarrolla sus actividades no cumpla con las distancias minimas aconsejadas,
en ese caso se podra dividir en grupos que intercalen los dias de trabajo en forma presencial y el resto de
los dias trabajar desde sus domicilios. Los dias que el agente deba concurrir a su puesto de trabajo debera
adoptar las medidas de prevencion y cuidados que se detallan mas adelante en el ftem

9. REINICIO DE LAS ACTIVIDADES.

Estas modalidades de trabajo se mantendran mientras dure la emergencia sanitaria. Cualquier alteracion a
las metodologias planteadas anteriormente debera ser notificada oficialmente a la Gerencia General y
quedaran sujetas a aprobacion.

9.1 ¢QUIENES ESTAN EN CONDICIONES DE COMENZAR A TRABAJAR EN FORMA PRESENCIAL?

Todo personal de FOMICRUZ S.E. que no sea considerado dentro del grupo de riesgo y que no conviva con
personas contempladas dentro de ese grupo, previo anélisis del directorio y teniendo en cuenta los
objetivos_empresariales trazados en el marco de |a emergencia sanitaria.

9.2 REINICIO DE LAS ACTIVIDADES

Cumplidos los requisitos sanitarios e informado el protocolo, seran los responsables de las diferentes
gerencias a través de las jefaturas de area, departamentos o divisiones quiénes informaran oficialmente a
cada uno de los empleados su reincorporacion a su puesto de trabajo tradicional notificandolo, en lo
posible con un minimo de 48 horas de antelacion. La notificacién podra realizarla la compafifa,
representantes, gerentes, depto. de seguridad e higiene y/o RRHH por cualquier medio que estimen
pertinente (escrito y/o via mail), quedandole constancia al trabajador de lo informado.

No podrd comenzar ningin trabajador que no haya tomado conocimiento de la circular, del
protocolo de higiene y seguridad COVID19, que no cuente con el permiso de circulacion y que no
haya firmado la declaracion jurada correspondiente.

El personal notificado y/o aquellos que no hayan adn sido notificados, colaboraran con el desarrollo normal
del ambito laboral. Al momento de ser notificado, por correo electronico o cualquier otro medio, debera
informar por el mismo medio o dejando constancia escrita de alguna manera, cualquier imposibilidad de
dar comienzo con sus actividades laborales: incluyendo, pero no limitado a integrar grupo de riesgo,
encontrarse embarazada, tener hijos/as, estar a cargo del cuidado de un mayor y/o cualquier otra condicién
que impida o entorpezca su reincorporacion a tareas laborales. Recibido el pedido del empleado del
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impedimento por RRHH y/o el jefe directo del agente, se debera comunicar con la autoridad de la compafiia
de la que dependa y acordar un cronograma de trabajo adoptando las metodologias aquf enunciadas.

10. MEDIDAS PREVENTIVAS DEL ESTABLECIMIENTO

10.1  INGRESO AL ESTABLECIMIENTO.

Se informara al personal que eviten ingresar en aglomeraciones. En caso de requerirse la empresa analizara
la posibilidad de desdoblar el horario de ingreso atendiendo el tipo de establecimiento y las
recomendaciones descriptas. El mecanismo de fichaje, en caso de requerir contacto con el mismo, sera
desinfectado por personal de maestranza.

10.2 DESINFECCION DE SUPERFICIES

Se debera reforzar las medidas de higiene en los lugares de trabajo, incrementando la limpieza con solucién
lavandina, alcohol 70/30 o producto similar en escritorios, picaportes, pisos, mouse, teclados, teléfonos y
toda superficie con la que se pueda estar en contacto permanente.

Cada puesto de trabajo administrativo contara con un kit de desinfeccion (rociador con solucién o producto
desinfectante y / o pafios embebidos en alcohol o lavandina).

Los puestos operativos tendran a disposicion rociadores con producto acorde para cuando requieran
desinfectar superficies.

Desinfeccion con alcohol: Solucién preparada con 7 partes de alcohol comin (Alcohol de concentracion
96%) y 3 partes de agua en un recipiente limpio o en un rociador. Esta solucion es altamente inflamable y
se tomaran precauciones para utilizarlo de manera adecuada. Esta solucion no podra aplicarse directamente
sobre la piel ya que podria provocar lesiones en la misma.

Desinfeccidn con lavandina comercial comun (siguiendo las indicaciones del fabricante): Solucion preparada
con 1 parte de lavandina en 10 partes de agua; o bien con toallas himedas con lavandina o alcohol.

Metodologia de limpieza de instalaciones y superficies, la empresa responsable de la higiene edilicia debera
implementar la “técnica doble balde doble trapo”, que habitualmente se utiliza en ambitos hospitalarios
para lo cual se necesita contar con agua corriente, detergente, hipoclorito de sodjo (lavandina) dos baldes
v dos trapos (correctamente identificados) y consiste en:
_* Iniciar la limpieza con soluciones jabonosas con agua y detergente de uso comin
-+ En el balde N.° 1 agregar agua y detergente
« Sumergir el trapo N.° 1 en balde N.° 1, escurrir y friccionar las superficies a limpiar
" (mostradores, pasamanos, picaportes, barandas, instrumental de trabajo etc.). Siempre desde
la zona mas limpia a la mas sucia.
* Repetir el paso anterior hasta que quede visiblemente limpia.

'Desinfeccion

+ En el balde N.° 2 (limpio) agregar agua, colocar 100 ml de lavandina, sumergir trapo N.° 2,
escurrir y friccionar en las superficies.

- » Enjuagar con trapo N.° 2 sumergido en balde N.° 2 con agua.

-+ Dejar secar

10.3 TRATAMIENTO DE RESIDUOS
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* Mantener la limpieza de los depésitos de residuos, higienizandolos con agua y jabén, o
soluciones desinfectantes.

* Utilizar elementos de seguridad, y en caso de ser factible asistencia mecénica que reduzca el
contacto con los mismos.

* Establecer protocolos especificos de accién en caso de tratamiento de residuos contaminados.
* Identificar y sefializar lugares destinados a la disposicion de los elementos de higiene,
desinfeccion y EPP descartados.

El personal directo o indirecto afectado a estas tareas debera contar con guantes impermeables y
protectores oculares, a fin de evitar el contacto de la piel, mucosas o conjuntiva con los detergentes y
lavandinas utilizados durante las tareas de limpieza y desinfeccién con el objeto de prevenir enfermedades
profesionales (irritacién de conjuntivas, dermatitis de contacto por sensibilizacién e irritativas, lesiones
eczematiformes, entre otras).

Otra cuestion, no menor es recordar que nunca hay que mezclar las sustancias utilizadas con otros
desinfectantes, algunos pueden contener amoniaco y al mezclar se genera un vapor muy peligroso y
fuertemente irritante de las vias respiratorias y de las mucosas, pudiendo generar una intoxicacion cuya
gravedad dependera del tiempo de la exposicion y la concentracion del vapor.

10.4  INSTALACIONES SANITARIAS.

Desinfectar como minimo tres veces durante la jornada laboral completa, se debera utilizar dilucion de 10%
de lavandina en agua (1 parte de lavandina en 10 partes de agua), se recomienda que se realice antes del
ingreso del personal al establecimiento, al medio dia y una hora antes de finalizar la jornada.

Los bafios en general tendran un sistema para lavado de manos (con agua de red) y jabon en lo posible
con dispensador y recipiente para residuos. Se colocara carteles de como lavarse adecuadamente las manos
(ver Anexo 1). Para el secado de las manos se dispondra de papel descartable, evitando el uso de toallas de
tela o similares.

10.5 COMEDOR Y ALMUERZO.

El comedor debera estar limpio y desinfectado antes de que el personal almuerce y el mismo debera
desinfectarse después que el personal almuerce o tome un descanso en el mismo. La desinfeccidn se
realizara en el local con todos los elementos de desinfeccion anteriormente descriptos.

La superficie del comedor debera permitir que el personal que se encuentre en el mismo, este a una
distancia de por lo menos 2 metros. El directorio informara los horarios de apertura del comedor, y sera el
propio personal quien garantice que se respeten las distancias minimas establecidas. No se podra usar este
sector por fuera del horario determinado e informado, el incumplimiento de esto sera pasible de sanciones
disciplinarias.

No se permitira el intercambio de utensilios de comida. En caso de existir dispenser de agua, el personal
debera beber en vasos descartables o en su propio vaso.

Queda prohibido compartir cualquier tipo de refrigerio y/o bebida y mantener contacto con otra persona.
10.6  UsO DEL COMEDOR PARA EVENTOS Y SUM.

Queda prohibido el uso en préstamo del comedor para actividades particulares del personal de la empresa,
como asi también el préstamo del SUM para cualquier tipo de actividad institucional pablica o privada ajena

AV WA L4
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ala sociedad.

11. RECOMENDACIONES DURANTE LA JORNADA DE TRABAJO.

11.1  PERSONAL QUE TRABAJE O DEBA CONCURRIR AL AREA DE ADMINISTRACION

Las siguientes son las recomendaciones de implementacion sanitaria para los espacios de trabajo
comunicadas al personal:

Evitar el contacto fisico al saludar (estrechado de manos, besos o abrazos).

Mantenerse en el puesto de trabajo asignado (oficinas) toda la jornada laboral, transitando sélo lo
estrictamente necesario por los espacios comunes.

Deberd mantener el escritorio despejado y el orden general de la oficina para facilitar la limpieza
del lugar de trabajo.

Las comunicaciones se mantendran via telefonica / mail / mensajeria instantanea, etc.

En caso de que no sea posible la comunicacién por estas vias y se deba recurrir a otras oficinas
mantener la comunicacion desde la puerta.

Las reuniones de mas de 2 personas en espacios comunes u oficinas quedan estrictamente
prohibidas, ya que las areas no cuentan con los metros cuadrados necesarios que permitan el
debido distanciamiento.

El SUM no podra ser solicitado para usos externos a los habituales a los regulares de la empresa,

y siempre debera estar presente uno o dos agentes de FOMICRUZ S.E. que hayan sido
autorizados por la gerencia a cargo.

De ser indispensable la atencion personalizada en las oficinas de Rio Gallegos, se realizara en el
SUM respetando el distanciamiento de como minimo 2 metros, y siendo responsabilidad de los
asistentes externos a la compafiia informar previamente a la reunién si padecen sintomas
respiratorios.

Luego de producida la reunion se desinfectaré el lugar y todas las areas donde pudo circular las
personas que visitaron la institucion (ej. puertas, escaleras y sus barandas, bafios etc.). Es

responsable de que se cumpla lo detallado quien convogue a la reunién o facilite las instalaciones
para esto.

Evitar el contacto con todo lo que nos rodea en espacios comunes y abrir puertas de bafios,
archivos, oficinas y demas tomando los recaudos necesarios.

Evitar el contacto cercano con personas enfermas (quién posea sintomas de resfrios, gripes, fiebre,

etc.), y de no ser posible o tomar contacto con una persona con sintomas el agente no debera
concurrir a su puesto de trabajo, notificar a las autoridades y llamar al 107.

El personal de FOMICRUZ S.E. que no trabaje en el area de administracion sclo podran ingresar al
hall principal, hasta tanto se acerque el personal que lo haya convocado, de igual manera se
procedera con personas que sean convocadas ajenas a la empresa, quien convoque debera
buscarlo en el area de recepcion y verificar que cumpla con las exigencias del presenten protocolo.
En todos los establecimientos existird una planilla en donde se debera llevar un registro de
visitantes sean o no empleados de FOMICRUZ S.E. este listado sera completado por quien
convoque o reciba gente ajena al edificio, en el mismo se debera colocar fecha, nombre y apellido,
DNI y a quien vino a ver o por quien fue atendido, esta planilla se renovara todos los dias y se
deberan archivar en bibliorato o similar en forma adecuada.

- Rio Gallegos ambos edificios seran considerados come uno, la planilla estara en el mostrador
de mesa de entradas.

- Pico Truncado, la planilla debera estar en la oficina de administracion.

- Gobernador Gregores, la planilla estara en la oficina de administracién.

- Puerto San Julian, la planilla estara en la oficina de administracion.

- Yacimiento Las Lajas, estara en poder del responsable de turno, cuadrilla.

-Pravincial de Dé 1fe
vistarin de Salud v Ambiente
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e Sesolicita alos sefiores y sefioras Gerentes, jefes y jefas de areas, departamentos y divisiones, hacer
extensivas estas indicaciones al personal externo contratista que cumpla funciones dentrc de
las instalaciones de FOMICRUZ S.E.

11.2  ATENCION AL PUBLICO.

Debera realizarse con barreras fisicas de por medio, como por ejemplo mamparas transparentes, vidrio,
etc, y se debera utilizar tapabocas o barbijo, y proteccién ocular autorizadas para tal fin.

11.3  INGRESO A LOS EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS, OFICINAS DE PICO TRUNCADO Y CAMPAMENTO LAS LAJAS

Los ingresos a los edificios son el sector mas transitado, por tal motivo se establecen las siguientes medidas.

- NO PODRA INGRESAR, NI SER ATENDIDA, NINGUNA PERSONA QUE NO CUENTE CON TAPABOCA,
BARBIJO O SIMILAR.

- No podra ingresar més de 2 persona a la vez al area comun, por lo que, si existiera mas concurrencia
que la mencionada deberé esperar afuera, siempre respetando la distancia de 2mts entre personas.

- No podran haber mas de dos personas esperando en recepcion a ser atendidas, en el caso de que
superen este nimero el restante deber esperar afuera, se priorizaran las mujeres embarazadas,
personas adultas o con movilidad reducida.

- Se recomienda retirar de las areas comunes (hall de ingreso, cocinas, pasillos, materas) las sillas
existentes ya que estas no cuentan con el distanciamiento recomendado.

114  GESTION DE DOCUMENTACION Y RECEPCION DE MERCADERIA

Todas las oficinas deberan determinar un sector en donde se depositara la documentacion entrante
proveniente del exterior y otra proveniente de comunicacion interna, estas deberan estar bien identificadas
y separadas, para esto se pueden utilizar bandejas porta papeles.

Toda la documentacion, tanto interna como proveniente del exterior, se debera gestionar mediante la
division mesa de entradas o areas administrativas de los diferentes establecimientos, estas seran la

responsable del traslado interno, evitando asi que el personal se movilice por el edificio, limitando eso a
cuestiones estrictamente necesarias.

il.5 DOCUMENTACION PROVENIENTE DEL EXTERIOR

Todas las dependencias administrativas de la empresa, (Rio Gallegos, San Julian, Gobernador Gregores, Pico
Truncado), deberan contar con un buzén, acorde al volumen generalmente manejado, en donde el
repartidor deposite el sobre. En caso de ser necesario, el personal de mesa de entradas que lo reciba, firmara
con birome de su pertenencia evitando entrar en contacto con el papel y en todo momento usara el
tapabocas.

La documentacion del exterior recibida, deberd permanecer en ese lugar hasta el horario establecido por la
empresa.como fin de la jornada laboral, posteriormente se trasladara a un area, previamente definida, en
donde permanecera por lo menos hasta cumplir un plazo no menor a 24hs desde su recepcion, cumplido
el plazo el personal de esta division procederé a entregar al destinatario correspondiente, depositandolo

en las bandejas identificadas con la leyenda recepcidn documentacion externa, la cual se encontrara lo mas
cerca de la puerta de la oficina evitando el ingreso a la misma. Este proceso se realizarad con guantes y
tapabocas colocados.

11.6 DOCUMENTACION INTERNA

La gestion de la documentacion interna también se realizara por medio de la division de mesa de entradas
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y de la siguiente forma, el area generadora depositara la nota con su correspondiente copia en la bandeja
portapapeles ubicada en las oficinas, el personal de mesa de entradas o administracién, en sus recorridas,
(las cuales serdn determinadas por el responsable del sector en funcién a la necesidad), retirara las mismas,
unavez cargada la documentacion en el libro, procedera a trasladarla al destinatario, depositando el original
en la bandeja con la leyenda recepcisn documentacion internay solicitara la recepcion, la que se hara con
birome propia y sin tocar el papel. Esta nota con la recepcion se depositara en la bandeja con la leyenda
recepcion documentacion interna del remitente. Esto se realizara con guantes distintos a los utilizados para
la gestion de documentacién externa.

11.7  RECEPCION DE MERCADERIA

Los paquetes que deban ser ingresados por la DIVISION DE RECEPCION y ALMACEN, o personal de
administracién de las diferentes delegaciones, le solicitara al proveedor que descargue la mercaderia en el
sector previamente definido para tal fin, el cual en caso de Rio Gallegos sera el garaje del edificio
administrativo y la firma de recepcién se realizara como se detall anteriormente, luego se colocara sobre
la misma una identificacion con la fecha de ingreso del bulto, su manipulacién posterior sera pasada las
48hs, unavez cumplido ese plazo se entregara al area solicitante.

11.8  CONFECCION DE EXPEDIENTES

Para la solicitud de apertura de expedientes que deban ser autorizadas por la Gerencia General se procedera
de la manera descripta para la gestién de documentacién interna, una vez recibida la autorizacion se debera
proceder de la manera que hasta el momento se implementa extremando las medidas de seguridad,
utilizando. guantes descartables, evitando ingresar a las oficinas, para esto se debers depositar toda
documentacién a incorporar a los mismos en los buzones de cada oficina.

119  REUNIONES

Se deberd evitar la concurrencia de personas ajenas al edificio, las visitas seran las imprescindibles.

Quien convoque personal ajeno al establecimiento, pertenezcan estos o no a la empresa, sera el
responsable de completar la planilla de trazabilidad de visitantes en tiempo y forma, como asi también
solicitar la declaracion jurada establecida mediante resolucion ministerial N° 637/20 a todos los visitantes.
Se optimizaran los recursos tecnologicos en todas las dreas que asi lo requieran con el fin de promover las
reuniones por videollamada.

11.10 FINALIZACION DE LA JORNADA LABORAL.

Se debe informar al personal que debe entender que desde el trabajo a su casa la ropa, las manos, el cabello
se puede volver a contaminar con el virus. Por tal motivo se recomienda que el personal cuando llegue a
su casa, antes de ingresar a la misma, limpiar la suela con un trapo empapado en agua lavandina, luego
proceder a quitarse el calzado, en lo posible rociarlo con solucion de alcohol 70/30, una vez dentro de su
hogar y antes de entrar en contacto con cualquier persona quitarse la ropa utilizada en el exterior y
depositarla dentro del lavarropas o bien en un lugar que no contamine elementos de uso cotidiano dentro
de su hogar, nunca sobre sillones, cama, o sillas de uso continuo. Luego de quitarse la ropa proceder a
higienizarse, las partes expuestas o en lo posible bafiarse, luego desinfectar con alcohol celulares, lentes y
todo aquello que traigas del exterior, posterior a esto podras entrar en contacto con otras persaonas,
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12. VEHICULOS

Las comisiones de servicio se realizaran por cuestiones meramente excepcionales y/o necesarias. A
continuacion, se listan comisiones esenciales que sigue autorizadas:
e Yac. Del Mosquito: traslado de personal y atencidn de emergencias.
e Yac. las Lajas: cambios de guardias, traslados de alimentos o repuestos, traslados por reparacion
de equipos vitales como ser generadores, sistemas de refrigeracion, etc.
e Relacionados con la Higiene, Seguridad y Medio Ambiente.

Independiente del motivo por el cual se deba realizar la comision, bajo ningn punto se podra evitar e
incumplir los procedimientos y obligaciones anteriores a este marco excepcional, la utilizacién de los
mismos se ajustara a la normativa vigente (Ley Nacional de Transito, y demas entes de control).

El personal o los autorizados a tal fin, deberan tener las habilitaciones correspondientes como ser carnet
de conducir y permisos de circulacién, de lo contrario no se permitira la utilizacién de vehiculos de
FOMICRUZ S.E, como asi tampoco dentro de establecimientos y dependencias de la empresa.

Bajo ningln punto se podra trasladar a personal ajeno a la empresa sin previa autorizacion por escrito de
Presidencia o Gerencia General.

No podran viajar méas de dos personas en un mismo vehiculo, salvo expresa autorizacion de gerencia
general, siempre que el habitaculo lo permita se buscara ocupar los espacios mas distantes entre si, en lo
posible, y de la manera que no entorpezca o impida la vision del conductor se colocara una division en el
habitaculo entre la parte trasera y frontal del mismo, la cual puede ser confeccionada con nylon
transparente y se debe mantener en adecuadas condiciones de higiene.

Siempre que el traslado sea de méas de una persona todos los ocupantes deberan usar en forma permanente
tapaboca.

12.1 HIGIENIZACION DEL HABITACULO

Previo a la utilizacién de los vehiculos y al terminar de utilizarlos, se deberan tomar las medidas de
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siguientes puntos:
(i) Se debera rociar el interior del vehiculo, antes, durante y después de |a comision con aerosoles
desinfectantes (e]. lysoform en aerosol).
(i) Palancas de apertura exterior se debera rociar con producto desinfectante.
(iii) Torpedo, botoneras, estéreo, palanca de cambio, volante, palancas de apertura, soleras, guantera y

13. PROCEDIMIENTO EN CASO DE SOSPECHA DE INFECCION COVID-19

Siun trabajador o visitante presenta sintomas relacionados con COVID 19 (FIEBRE 38° O +, TOS, MALESTAR
GENERAL Y DIFICULTAD PARA RESPIRAR), se debera proceder de la siguiente manera:

1. Avisaral drea de RRHH o de higiene y seguridad.

2. Suministrarle ba rbijo N95 y guantes de descartables con el fin de evitar que se siga propagando el
virus.

Aislar al paciente. Lugar alejado del resto del personal Y €on una adecuada ventilacion.

4. Llamar al nimero del centro de emergencias 107,

g.»u

131  ACTUACIONES ANTE UN CASO POSITIVO DE CORONAVIRUS

Ante la situacién que los resultados sean positivos para el COVID 19, el personal de FOMICRUZ S.E. seguira
las indicaciones de las autoridades sanitarias y se cumplira con las medidas estipuladas de Epidemiologia.
Existira una comunicacion Permanente con personal de |a empresa,

132 REINCORPORACION DEL PERSONAL AISLADO

Todos los trabajadores que por determinacién del ministerio de salud deban permanecer en aislamiento, a
los fines laborales estaran Justificados por su ausentismo, el detalle de esto serd suministrado a las
autoridades' de la empresa por el Ministerio de Salud. Para este tipo de casos se evaluaran las medidas
tendientes a evitar que esto afecte o menos posible a su actividad laboral o académica.

14. ACTUALIZACION DEL PROTOCOLO

Se actualizard cuando cambien las condiciones y medidas de cualquier organismo oficial del gobierno
nacional o provincial,
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15. TELEFONOS DE CONTACTO

En caso de presentar sintomas, llame al:

16. REFERENCIAS

Resolucién MSyA Santa Cruz N°645/20
Resolucion MTE y SS N°202/2020.
DNU 297/2020

Disposicion SRT 5/2020

Resolucion SRT 29/2020

SARS - COV - 2 = SRT

Afiche Res 202/2020 SRT

- 107 emercencias
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“Carteleria Informativa”
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ES OBLIGATORIO EL
USO DE MASCARILLA

Departamento de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente

A
\ FOMICRUZ
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SARS-CoV-2 Recomendaciones y medidas de prevencion

_en ambitos laborales

MEDIDAS DE PREVENCION EN LOS AMBIENTES DE TRABAID
= Lz higiene de manos, de manera frecuente, s la medida principal de prevendon y conlrol de la infeccdn;
Aniesy despuds de manipular basura, desperdicios, alimentos, comer y/o amamantar.
Uespués de tocar superficies publicas (mostradores, pasamanas, picaportes, barandas, etc), manipular dinero, llaves, animales, ir al
Bafio o cambiar pahales,
Manlener una distancia minima de 1 metro con tuatguier parsona.
*  Bvirartocarse los ajas, la narizy laboca.
®  Cubrirsela bocay nariz al toser a estornudar con el plieque del cade o ran un pafiuelo desechable.
*  Evilar comparlir elementos de uso persunal { vasus, cubiertos, elementos de higiene, etc.)
= Intormarse sobre 3 farma de proteqerse a si mismo v a los demis ante Lo COVID-19, de acuerdo a las indicaciones del empleadary las
mdicationes de los medios ofiviales.
lespetar Las restricciones ralativas a losviajes, los desplazamientos v las concentraciones multitudinarias de personas.
venlilacion te ambientes mediante la apartura de puerias yventanas que produzean circuladién cruzada del aire.
L& impieza de superficies e recomienda que sea nomeday frecuente de objetosy superfides, con productas como aleshol al 70%, lavandin, ete.

ELEMENTDS DE PROTECCIGN PERSONAL

Meben seradecuadas al riesgo o riesgos frente a los que debe ofrecerse proteccién acorde con 1o actividad laboral o profesional,
Ulilizar EPP destcartiables, o si no es asi, que puedan desinfeclarse después del uso, siguiendu las recomendariones del fabricante,
Lz vorrecta colocadon de lus EPP es fundamental pars evitas pusiblesvias de ingresao del agente biglogico.

Ceando sea necesario el uso canjunto de mas de un EPP, debn asegurarse la compalibilidad entre elins,

PROTECCIAN RESPIRATORIA

0o esld recomendado para personas con sintomas de infecdon respiratoriay parsonal de salud quae atiende a personas con sintomas respiratorios.
En ninglinTaso tendrin valvula de exhalacion, ya gue favareceria la difusidn del vinus.

GUANTES
S¢recairHentan que sean desachables. Para lareas de limpiezay desinfection de superficies, so deben ulilizar guantes resistentes alarotum

ROPA DE PROTECCION

Debe lenorresistencia a La penctracidn de microorganismos,

s¢ recomienda que la ropa de proteccitn hiolgica sea deserhable.

Ls 1upa yue sea reutilizable (ambos, batas, guardapolvos, cofias, etc.) no deberd ser utilizada fuera del ambiente taboraly la impieza deberd
evitar la difusion o propagacion de los canlaminantes biologicos,

PROTECCION DCULAR ¥ FACIAL

5e Ltilizara cuando haya riesgo de contaminacian de Los ojos a partir de salpicaduras o gotas (por efemplo: sangre, fluidos del cuerpo,
seciecioney i excreciones) y durante los procedimientos de generacion de aerosoles,

COLDCACION Y RETIRO DE LOS EPP

Ueben colorarse antes de iniciar cualquier actividad probable de causar exposiciany ser retirados Onicamente después de estar fuera de la
A de oxposicion, Se debe evitar que los EPP span una fuenle de contaminacian.

DESCARTE / DESCONTAMINACIGN
Daspuds del ratiro:
Los EPP desechables deben colocarse en contenederes adecuados y carractamente identificados para residuos patoldgicas.

Lizs EPP rentilizables deben retogerse en contenedores o bolsas especificas y descontaminarse usando el método indicada por el fabricante
anles de guardarlos,

Meterd hatier un procedimicnto especifico para dispasicidn yiratamienta de las EPP,

ALMACENAIE Y MANTENIMIENTO

Los EPP debon seralinacenados adecuadamente, siguiendo Las instrucciones dadas pur elfabricante, de manera que se evile el daio
arcidental de los mismos o su confaminaridn.
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PROHIBIDO LA PERMANECIA
EN ESTE SECTOR

Departamento de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente
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Sr/a Responsable de Sector:

Evitar la permanencia de persona ajena a su
sector es su responsabilidad.

El incumplimiento de esto puede ocasionar

sanciones disciplinarias, segun lo informado
en la Circular 001/PFSE/2020.

EL DIRECTORIO
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_ &\ cORONAVIRUS (2019-cOVID)

PROHIBIDO INGRESAR

SOLO PERSONAL DEL SECTOR

Departamento de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente
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DISTRIBUYA EN TODA
LA MANO Y ENTRE LOS DEDOS
o S
- ~
APLICA EL GEL MANOS DE RUB JUNTAS
A LA PALMA DE 3 HASTA QUE ELLAS
TUS MANQS . ESTEN SECAS
N P
B X
EVITAR NO NESECITA :
CONTACTO AGUA A i
CON LOS QJOs:
| Departamento de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente

—_Nalafia ACUI
Jirectora Provingial del
Ministario de Salud v Am
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ANEXO II

"Declaracion Jurada de

"Dec
perte

sintomas”
aracion Jurada de

nencia a grupos de
riesgo”
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ANEXO III

"Planilla de trazabilidad de
visitantes”
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